Referat
Bestyrelsesmgde den 8. september 2026 fra kl. 18.00 til kl. 20.00

Mgdedeltagere:

Forzldre: Dorthe Mortensen, Marianne Jorgensen, Kathrine Lind Schwartz-Serensen,
Medarbejderreprasentanter: Lasse Rahbek & Stefan Lindhardt

Ledelse: Christen Seerup, Louise Kallesge, Anders Dyregaard Jensen

Afbud: Christen Seerup

Dagsorden Referat Bilag

Godkendelse af referat fra sidst Godkendt.

Drgftelses- og beslutningspunkter

Arsberetning Gennemgaet.

Status pa skoledrets start

Fokuspunkter dette skolear: Kommunalt:
Kommunalt Fraveaersteam Assens kommune:
internt e Etforebyggende projekt fra

kommunens side, som vi skal
forholde os til.

e Der kommer en raekke ufravigelige
megder med fravaersteamet, hvor
data fra skolen skal gennemgas.

e Der kommer et
aktionslaeringsforlgb pa
personalemgde/argangsteammegde
i januar maned.

Projekt BLIV:

e Etforebyggende projekt fra
kommunens side, som vi skal
forholde os til.

e Projektet omhandler hgje
felelsesmaessige krav.

e 22.oktober kommer Anne-Mette
Hestkjaer (konsulent) og deltager
pa vores MED-mgde

e Viarbejder med temaet pa vores
paedagogiske lgrdag i november —
vi skal blive mere opmaerksomme
pa vores blinde vinkler i forhold til
hgje folelsesmaessige krav.




Intern:

e Forzeldresamarbejde - herom
handler oplaegget, vi alle skal til
tirsdag den 1. september i
Tommerup (for alle i kommunen).
Oplaegget hedder "Markante
foraeldre”.

e Fastholdelse af medarbejdere i
jobbet (for alle skoler i
kommunen).

e Desuden er der Pilehaveskolens
egne fokuspunkter, som findes i
skoleplanen. (Prioriteringer fra den
kommunale redeggrelse)

Endelig kommer begrebet fagfornyelse pa
banen fra kommende skolear (2027-28),
hvor der kommer en ny beskrivelse af
fagene etc. Meget mere herom senere.

Opstart af ny skoleleder

Der er udarbejdet en proces for opstart.

Anscettelse af paedagogisk personale

Stine Uller Hansen PAU ansat pr. 1
oktober 2026

Jane Martedal er blevet fastansat fra 1.
oktober 2026.

Dialogmgder(emner)

Skaermpolitik

Er drgftet.

Nye bestyrelsesmedlemmer(status)

Datoer kommende bestyrelsesmgder

2026: 6/10, 8/12
2027:9/2,13/4,11/5,8/6

Orienteringspunkter

Fravaersrapport

Gennemgaet.

Meddelelser

Fra medarbejderrepraesentanter

Fra forzeldrereprasentanter

Fra formanden

EVT.

Med gnsket om et godt m@gde — venlig hilsen Marianne og Anders







