
Referat 
  
                  Bestyrelsesmøde den 3. februar 2026 fra kl. 18.00 til kl. 20.00  
 
Mødedeltagere:                                            
Forældre:  Dorthe Mortensen, Marianne Jørgensen, Kathrine Lind Schwartz-Sørensen, Helle Bull, 
Sanne Rosenberg 

Medarbejderrepræsentanter: Lasse Rahbek og Stefan Lindhardt 
Ledelse: Christen Seerup, Louise Kallesøe, Anders Dyregaard Jensen 
 
Afbud: Sanne Rosenberg 
 
                                                                                  

Dagsorden    Referat      Bilag  

 Godkendelse af referat fra sidst 

 

 

  

Drøftelses- og beslutningspunkter  

Økonomi og seneste nyt om elevtal 

for kommende skoleår 

 

 

 

 

Aktuelt 92 elever 

Seks 10. klasseselever slutter 31. juli 2026. 

Tre elever afsøger muligheden for efterskole. 

En elev hjemtages formentlig til hjemkommunen. 

I alt: Vi forventer at 10 elever forlader Pilehaveskolen 

 

Forbrug i 2025: -927.843 kr. 

Budget for 2026: -1.670.493 kr.   

Samlet budget for 2026 incl. merforbrug fra 2025: -

2.598.336 kr.   

 

OBS: Dette samlede budget er udregnet efter, at vi 

får 0 elever fra 1. august. 

 

Elevpriser:  

Spor 1: 202.465 kr. / 76.745 kr. = 279.210 kr.  

Spor 2: 276.435 kr. / 107.442 kr. = 383.887 kr.  

Spor 3: 387.008 kr. / 141.978 kr. = 528.986 kr.  

 

Skolechefen har meddelt, at syv elever forventeligt 

starter op efter sommerferien. Men vi har intet hørt 

om hverken alder eller støttebehov – det hører 

Anders først om efter vinterferien.  

 

 

Køreplan skoleårets planlægning Gennemgang af Skoleårets planlægning.  

 

Det er en udfordring i forhold til vores procesplan for 

foråret, at vi ikke har fået et præcist elevtal samt 

beskrivelse af nye elever, da netop antallet af nye 

elever er ret afgørende for hele vores planlægning i 

foråret – også set i forhold til skolens økonomi. 

 

  



Elever med autisme i Assens 

kommune 

orientering 

 

Der er flere elever med autisme i Assens Kommune 

end der er kapacitet til. Og det bliver der formentlig 

arbejdet med i skoleforvaltningen. 

 

Anders har været til et ”Kick off-møde” med chef og 
direktør i skoleforvaltningen omkring 

autismeundervisningen, men der er ikke rigtig 

kommet noget i gang endnu. 

 

 

Politik for lejrskole og studierejser 

 

Gennemgang 

 

 

 

Politikken er gennemgået og justeret et par steder. Vedhæftet 

Nyt UBF efter valg 

Møde med bestyrelsesformænd i 

Assens kommune 

 

 

 

Børn- og Ungeudvalget skifter navn til Børn- og 

Skoleudvalget og besættes således: 

• Jeanette Sandberg (F), fmd. 

• Camilla Lykke Sørensen (V), næstfmd. 

• Lone Akselsen (A) 

• Martin Kaszubinska Pedersen (V) 

• Ole Maagaard Pedersen (V) 

• Søren Overgaard (V) 

• Lars Lillebæk (I) 

 

Skolebestyrelsens formand har intet hørt om et 

møde med Børn- og Skoleudvalget endnu. 

 

 

Orientering vedrørende 

renoveringsproces 

Overordnet overholder vi vores procesplan.  

 

Vores kommunikationsafdeling har stillet sig til 

rådighed i forhold til kommunikationen til både 

medarbejdere og forældre/pårørende. Det er 

ledelsens opfattelse, at kommunikationen har 

fungeret godt, for der er ikke kommet ret mange 

forældrehenvendelser. 

 

I dag, d. 3. februar, er Ældste flyttet op på Assens 

Nord. Eleverne har haft fri, og det har givet arbejdsro 

til at få flyttet og komme på plads.  

 

I vinterferien bliver Ældste-lokalerne gjort ekstra rene, 

og efter vinterferien rykker Mini, Funktion og to 

Yngsteklasser ind i Ældste-lokalerne, så vi kan få tømt 

blokkene K1 og K2, så håndværkerne kan komme i 

gang fra 3. marts. 

 

 



Kommunal redegørelse 26/27 Den Kommunale Redegørelse spiller ind i Børn og 

Skoleafdelingens femårsplan. 

 

Skoleplanerne i Assens Kommune kan kigge ind i Den 

Kommunale Redegørelse og dermed rette fokus på 

de ting, som Skoleforvaltningen og Vestfyns 

Lærerkreds har vurderet, kan være hovedområder i 

skolernes Skoleplan. 

 

vedhæftet 

Orienteringspunkter  

  

  

Pædagogisk lørdag/Vensomhed Udsættes 

 

 

Sygefravær Udsættes 

 

 

Beredskabsplan  Udsættes  

 

 

Meddelelser       

Fra medarbejderrepræsentanter      
Fra forældrerepræsentanter 

 

  

Fra formanden   

 

  

EVT.   
 

  

 

 

 

 


